ЛИСИЧАНСЬКА ЗАГАЛЬНООСВІТНЯ ШКОЛА І – ІІІ ст. № 2

                                                      Н А К А З


23.10.2021 року

                                                                            №  118-к
Про проведення атестації

педагогічних працівників 

у 2021-2022 навчальному році                                                                

Керуючись  Типовим положенням про атестацію педагогічних працівників України, затвердженим наказом Міністерства освіти і науки України від 06.10.2010 р. № 930, зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 14 грудня 2010 р. за № 1255/18550, наказом Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України «Про затвердження Змін до Типового положення про атестацію педагогічних працівників» від 20 грудня 2011 р. № 1473,зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 10 січня 2012 року за №14/20327 ; наказом МОНУ від 08.08.2013  N 1135 « Про затвердження змін до Типового положення про атестацію педагогічних працівників», зареєстрованого в Міністерствіюстиції    України16 серпня 2013 р. за 

N 1417/23949,  відповідно до рішення засідання атестаційної комісії (протокол № 2 від 23.10.2021 р.) з метою  активізації творчої діяльності вчителів, стимулювання  безперервного здобуття ними фахового освіти і підвищення рівня професійної майстерності,   
НАКАЗУЮ:

1.  Провести  у 2021– 2022н.р. чергову атестацію наступних педагогічних працівників:

	№/пп
	П. І. Б. 
	Посада
	Освіта за дипломом

Строк проходження підвищення кваліфікації (рік, навчальна заклад, напрям)
	Наявний кваліфікаційний рівень,  педзвання
	Стаж роботи
	Вид та мета  атестації

	1
	2
	3
	5
	6
	7
	8

	1.


	Яблуненко Юлія Григорівна
	Вчитель початкових класів
	2000 р. Лисичанський педагогічний коледж Луганського державного педагогічного університету ім. Т.Г. Шевченка за спеціальністю «Початкове навчання», 
2006 р. – Луганський національний педагогічний університет ім.. Т.Г. Шевченка спеціальність «Українська мова та література, зарубіжна література» кваліфікація  вчителя української мови та літератури
Курсова перепідготовка: 2019р. вчителів, які навчатимуть учнів 1-го класу відповідно до Концепції НУШ, ЛОІППО
	Спеціаліст І категорії
	20
	Встановлення відповідності раніше присвоєній кваліфікаційній категорії «спеціаліст І категорії»

	2.
	Гриценко Ганна Олександрівна
	Вчитель початкових класів
	2003 р. Лисичанський педагогічний коледж Луганського державного педагогічного університету ім. Т.Г. Шевченка за спеціальністю «Початкове навчання», 2011 р. – Луганський національний педагогічний університет ім.. Т.Г. Шевченка, спеціальність «Українська мова та література, зарубіжна література», кваліфікація  вчителя української мови та літератури
Курсова перепідготовка:
2018 р., вчителів, які навчатимуть учнів 1-го класу відповідно до Концепції НУШ, ЛОІППО
	Спеціаліст ІІ категорії
	18
	Присвоєння квліфікаційної категорії «спеціаліст І категорії»

	3.
	Загоруйко Влада Володимирівна
	Педагог-організатор
	2016 р. Лисичанський педагогічний коледж Луганського державного педагогічного університету ім. Т.Г. Шевченка, кваліфікація  вчитель початкових класів, педагог-організатор. 2021 р. закінчила Державний заклад «Луганський національний університет імені Тараса Шевченка», спеціальність «Середня освіта, Історія», кваліфікація магістр з середньої освіти, учитель історії та правознавства, викладач історії та правознавства закладів вищої освіти
Курсова перепідготовка: 2021 р. педагогів-організаторів, ЛОІППО
	Спеціаліст
	5
	Присвоєння квліфікаційної категорії «спеціаліст ІІ категорії»

	4.
	Шитілова Наталія Іванівна
	Асистент вчителя
	Лисичанський гірничий технікум, спеціальність «пошук і розвідка корисних копалень»
Курсова перепідготовка:

2019 р., педагогічних працівників для роботи в умовах інклюзивного навчання в ЗЗСО відповідно до вимог Концепції НУШ, ЛОІППО
	Спеціаліст 10 розряду
	2
	Встановлення 11 розряду

	5.
	Гапотченко Олена Петрівна
	Асистент вчителя
	2010 р., Луганський національний університет ім.. Тараса Шевченка,
Спеціальність «Географія»,

Кваліфікація вчитель географії Курсова перепідготовка:

2021 р.,

навчання за Регіональною освітньою програмою підвищення кваліфікації асистентів вчителів для роботи в умовах інклюзивного навчання в ЗЗСО відповідно до вимог Концепції НУШ, ЛОІППО
	Спеціаліст 10 розряду
	2
	Встановлення 11 розряду


2.  Провести у 2021-2022 навчальному році позачергову атестацію наступних педагогічних працівників:

	№/пп
	П. І. Б. 
	Посада
	Освіта за дипломом

(назва навчального закладу,

кваліфікація)


	Строк проходження підвищення кваліфікації (рік, навчальна заклад, напрям)
	Наявний кваліфікаційний рівень,  педзвання
	Стаж роботи
	Вид та мета  атестації

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1.


	Кравченко Інна Сергіївна
	Вчитель-логопед
	2019 р. Державний заклад «Луганський національний університет імені Тараса Шевченка»  спеціальність «Спеціальна освіта» кваліфікація магістр спеціальної освіти, вчитель-логопед, методист спеціальної та інклюзивної освіти, викладач закладів вищої освіти

	2020 р. ЛОІППО
Учителів-логопедів та вчителів-дефктологів закладів освіти
	спеціаліст
	3
	Присвоєння кваліфікацій
ної категорії

«Спеціаліст ІI категорії»

	2. 
	Семіволкоа Анастасія Дмитрівна
	Спеціальний психолог, вчитель-дефектолог
	2021 р. Державний заклад «Луганський національний університет імені Тараса Шевченка»  спеціальність «Спеціальна освіта» кваліфікація магістр спеціальної освіти, вчитель-дефектолог, методист спеціальної та інклюзивної освіти, викладач закладів вищої освіти

	2019 р.

ЛОІППО

Педагогічних працівників, що працюють з дітьми з ООП
	спеціаліст
	3
	Присвоєння кваліфікацій
ної категорії

«Спеціаліст ІI категорії»


3. Заступнику директора з НВР  РАК Г.С.:

3.1. Забезпечити  належний контроль за проведенням атестації .
3.2. До 01 березня 2021 року подати до атестаційної комісії характеристики діяльності педагогічних працівників у міжатестаційний період.

3.3. Завершити до 15 березня 2021 року  вивчення досвіду роботи педагогічних працівників, що атестуються.

3.4. Оформити  на педагогічних працівників, що атестуються, атестаційні листи у двох примірниках за формою, один з яких зберігається в особовій справі педагогічного працівника , а другий не пізніше трьох днів після атестації видається йому під підпис.

3.5. Протягом п’яти днів після засідання атестаційної комісії видати відповідний наказ про результати атестації. Довести до відома  педагогічних працівників під підпис наказ у триденний строк та подати в бухгалтерію для нарахування заробітної плати (з дня прийняття відповідного рішення атестаційною комісією).

4. Педагогічні працівники у 10-тиденний строк з дня вручення атестаційного листа  мають право подати апеляцію на рішення атестаційної комісії до атестаційної комісії вищого рівня.

5. Завершити атестацію педагогічних працівників до 1 квітня 2022 року.

6. Контроль за виконанням наказу залишаю за собою.

Директор школи                                                  Ганна ВИСЛОГУЗОВА
З наказом ознайомлені:

1. Буніна Т.Л._________________
2. Азарова С.М._______________

3. Сидоренко Г.Л._____________

4. Мостіпанов І.М.____________

5. Семенюк Л.С.______________

6. Ломова М.В._______________

7. Гранковська Н.Г.__________

8. Мормель О.І.______________
